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1. Introduccion

El ODS 12 pretende cambiar el modelo actual de produccién y consumo para conseguir una
gestion eficiente de los recursos naturales, poniendo en marcha procesos para evitar la
pérdida de alimentos, un uso ecoldgico de los productos quimicos y disminuir lageneracion
de desechos.

De acuerdo con cifras del Ministerio del Ambiente (Minan), en 2020, el pais gener6 7.9
millones de toneladas de residuos sélidos municipales. De estos, el 76.4% lo conforman
residuos orgdnicos e inorgdnicos que tienen potencial de valorizacion (es decir, de ser
aprovechables); sin embargo, solo se llegé a valorizar 59,021 toneladas, equivalentes a
un 0.9 8%.

Se necesita adoptar un enfoque sistémico y lograr la cooperacidn entre los participantes de
la cadena de suministro, desde el productor hasta el consumidor final, incluida la
sensibilizaciéon de los consumidores mediante la educacidon sobre los modos de vida
sostenibles, facilitdndoles informacién adecuada a través del etiquetado y las normas de
uso.

Para lograr la sostenibilidad es esencial modificar los patrones de producciéon y consumo,
particularmente en relacién con el uso de la energia y del territorio, asi como implementar
medidas de adaptacion. Estas medidas dependen de politicas coherentes en todos los
ambitos que permitan realizar las transformaciones necesarias para soportar los efectos
negativos del cambio climatico sobre las actividades econdmicas, los ecosistemas y el
bienestar social.

Los Programas de Medicina Humana, Economia, Contabilidad y Finanzas han desarrollado
actividades que ayuden a concientizar a la poblacién en la produccién y consumo
responsables siendo algunas de sus acciones las siguientes:

- Talleres presenciales y virtuales que permitan sensibilizar en reducir, reusar y
reciclar chapitas de botella descartable.

- Colocacion de bidones para recolectar chapitas plasticos en nuestros 8 programas
académicos de la USMP y en lugares de alto transito.

- Recoleccion de las tapas plasticas para su posterior venta y lograr adquirir sillas de
ruedas y vales de alimentos de los nifios de San Juan de Dios y Aldeas Infantiles de
las comunidades del entorno USMP.

- Organizacién de campafias y capacitaciones para disminuir el impacto ambiental y
contribuir con el desarrollo sostenible en la comunidad estudiantil.
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2. Actividades a realizar por el Programa de Medicina Humana

Coordinacién de Medicina Humana en USMP-FN. Recicla chapitas en el contexto
Universitario. Propia.

“MEDICINAreduce, reusay recicla chapitas”
(Proyecto)

»
.‘%1 U S M P RESFONSABLIOAD SOCIAL UNMVENWTARA

Con lo donacion de topitas de plastico
haremos posible e/ apoyo a las personas
mas vulnerables de nuastra localidad

i Encuentra nuestros centros de ¢ O an
&Q todas los programas de o USM

»> iNo las tires, dénalas!
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1. Datos Generales

ORGANIZADOR : Coordinacion del Programa de Medicina Humana.

Area de Responsabilidad Social Universitaria

ENTE BENEFICIARIO : Niflos de San Juan de Dios (VALES DE ALMUERZOS)
Aldeas Infantiles (manutencion)

META PRINCIPAL : Contribuir a la calidad de vida de los nifios de San Juan deDios
y Aldeas Infantiles de las comunidades del entorno USMP

DURACION : 04 meses

LUGAR : Acopio de chapitas sera en lugares de alto transito y los 8
programas de la USMP- Filial Norte

2. Presentacion
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El programa académico de Medicina Humana en su drea de RSU, considera de vital
importancia trabajar el cuidado del medio ambiente con los estudiantes, docentes y
también con los padres de familia. En tal sentido, se propone el proyecto denominado
“MEDICINA reduce, reusa y recicla chapitas” promoviendo el valor de la responsabilidad
en el cuidado del medio ambiente, puesto que no son ajenas al problema ambiental.

La contaminacion ambiental es uno de los grandes problemas que preocupa a la mayoria
de personas por los efectos que producen: calentamiento global, cambio climatico,
enfermedades en el ser humano, entre otros. La Organizacion Mundial de la Salud (OMS),
en marzo del 2017 seihala que mds de una cuarta parte de las defunciones de nifios
menores de cinco afos son consecuencia de la contaminacion ambiental.

Ademas, refiere que cada afio, las condiciones insalubres del entorno, tales como la
contaminacién del aire en espacios cerrados y en el exterior, la exposiciéon al humo de
tabaco ajeno, la insalubridad del agua, la falta de saneamiento y la higiene inadecuada,
causan la muerte de 1,7 millones de ninos menores de cinco anos.

En la ciudad de Chiclayo uno de los grandes problemas ambientales es la acumulacion de
residuos sdlidos expuestos en las calles, generando fuertes olores por la mezcla de residuos
(organicos e inorganicos). A pesar que las escuelas fomentan el cuidado del medio ambiente
parece ser que poco impacto tiene porque el problema sesiga acrecentando.

Es por ello, A nivel local se pretende incorporar el enfoque ambiental en el sistema de
formacién universitario promoviendo una educacion en ecoeficiencia, en gestién de
riesgos, residuos sélidos y su proyeccién en las comunidades aledafias a la USMP como
Aldeas Infantiles, San Juan de Dios y que a través de la gestion pedagdgica, gestidon
institucional y educacion en salud. Se plantea como estrategia la articulacién con los
gobiernos regionales, locales, empresas privadas, publicas, y otros que permitan el
mejoramiento del escenario ambiental y por ende la calidad de vida de las personas
vulnerables.

El presente proyecto tiene como propdsito orientar a los estudiantes en acciones de
Responsabilidad Social relevantes a su formacidon y que guarden relacion con su
especialidad. Por ello, se contribuye con el ODS 12.
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3. Objetivos General

Se pretende que el estudiante:

#+ Contribuir al ODS 12 que permita brindar una calidad de vida a los nifios de San Juan
de Dios y Aldeas Infantiles de las comunidades del entorno USMP.

4. Objetivos Especificos

1. Promover el valor de la responsabilidad en el cuidado del medio ambiente a través
de talleres que permitan sensibilizar en reducir, reusar y reciclar chapitasde botella
descartable.

2. Planificar y ejecutar sesiones talleres orientados a promover el valor del respeto en
el cuidado del medio ambiente en los estudiantes de los 08 programas académicos

de la USMP-FN.

FUENTE: Recicla chapitas en el contexto Universitario. estudiante de MEDICINA
deUSMP. Propia.
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5. Caracteristicas Generales

1. Este espacio de la Campafia de Sensibilizacién integra 02 momentos:

1.1 Los talleres presenciales:

Planificar y ejecutar los talleres orientados a promover el valor del respeto en el
cuidado del medio ambiente en los estudiantes de FN — USMP.

1.2 Los talleres virtuales:

Difundir y compartir en la Web Oficial de la Campana de sensibilizacion reducir,
reusar y reciclar chapitas de botella descartable con los estudiantes de FN — USMP.

6. Beneficiarios

1. Nifos de San Juan de Dios (sillas de ruedas)

2. Aldeas Infantiles (manutencion)

FUENTE: Las estudiantes de Medicina Humana en USMP Recicla chapitas en el

contexto Universitario. Propia.
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7. Cronograma de Actividades

NO

Actividad

Material
requerido

Responsables

Medio Verificable
EVIDENCIA

01

Visita las aulas de los 08
programas académicos vy
entrevistar al personal
docente (tiempo parcial y
completo) y coordinadores

académicos para coordinar
el desarrollo del proyecto

“reducir, reusar y
reciclar chapitas de
botella descartable” del
area de Responsabilidad
Social  Universitaria de

PAO.

Carta de
presentacion

Guias de
entrevista

El darea de
RSU

Mg. Nelly Rios
Vera

Guia de entrevista

Registro
fotografico

02

Elaboracion del Proyecto
del drea de RSU

Fuentes
bibliograficas

Mg. Nelly Rios
Vera

Proyecto

03

Buscar  acuerdos  con
empresas aliadas para la

adquisicion sillas de
Ruedas para San Juan de

Dios y la manutencion
para la Aldeas Infantiles
con la entrega de
BIDONES llenos de

chapitas de botellas

Firma de
acuerdos con
empresas aliadas

Firmas de Alianzas
estratégicas con
empresas aledafias
ala FN— USMP.

04

Sensibilizacion con videos
informativos de: “reducir,

reusar y reciclar chapitas

de botella descartable”
dirigido a los estudiantes,
docentes, personales

administrativos de FN-
USMP

Videos, fichas de
trabajo.

Mg. Nelly Rios
Vera

( docente
capacitador)

Registro de
asistencia a
capacitacion

(

estudiantes)

Instrumento de
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evaluacion (
cuestionario)
Registro
fotografico
Video Registro de
Elaborar material didactico | (como reciclar partmp_acnon de los
con los  estudiantes, chapitas de estudlant.e,s enla
05 | docentes y personal botellas) Mg. Nelly Rios eIabc.>rac!orl1 d_el
- . . material didactico.
administrativo en “reducir, Vera
reusar y reciclar chapitas Cuestionarios
de botella descartable .
Registro
fotografico
Registro de
Ejecucion de la Campana | Depositar en Estudiantes, participacion de
de Sensibilizacion | bidones los docentes y estudiantes y
06 | “reducir, reusar y reciclar | chapitas de | coordinadore docentes
chapitas de botella | botellas sde USMP
descartable” descartables. Registro
fotografico
Lideres de La cantidad de
Manejo del recojo de Bidones lleno de equipo de Bidones llenos de
07 | Bidones de chapitas de chapitas recojo de chapitas
botella descartable. Bidones de
chapitas
% de satisfaccionde
la comunidad en
relacion a Campaina
de Sensibilizacion
Ficha de “reducir, reusary
Evaluaciéon del impacto de | observaciény Area de reciclar chapitas de
08 | la ejecucién del proyecto estadistica botella descartable”
del drea de RSU.
Encuestas
Informe mensual
estadistico del
recojo de Bidones de
chapitas
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8. Cronograma de Actividades

MESES
. ACTIVIDADES 2023 - |
N MIAIM|]J
01 | Visita las aulas de la USMP-FN y entrevistar al personal docente (tiempo
parcial y completo) y coordinadores académicos para coordinar el | X
desarrollo del proyecto “reducir, reusar y reciclar chapitas de botella
descartable” del area de RSU
02 Elaboracion del Proyecto del area de RSU X
03 | Buscar acuerdos con empresas aliadas para la adquisicidn sillas deRuedas
. L, X | X
para San Juan de Dios y la manutencién para la Aldeas
Infantiles con la entrega de BIDONES llenos de chapitas de botellas
04 | Sensibilizacion con el Taller de: “reducir, reusar y reciclar chapitas de X | X
botella descartable” dirigido a los estudiantes, docentes y personal
administrativo de USMP-FN
05 | Elaborar material didactico con los estudiantes de Medicina Humana en X
“reducir, reusar y reciclar chapitas de botella descartable
06 | Ejecucion de la Campafia de Sensibilizacion “reducir, reusar y X| X| X
reciclar chapitas de botella descartable”
07 Manejo del recojo de Bidones de chapitas de botella descartable. X| XX
08 Evaluacidon del impacto de la ejecucién del proyecto del area de RSU X
9. Meta verificable (EVIDENCIA)
N° Medio Verificable
Meta Instrumentos EVIDENCIA

Una encuesta aleatoria %

01 1. 01 o0 02 sillas de ruedas Registro mensual de satisfaccién dela
para los Nifios de San de Bidones llenos comunidad en relacién a
Juan de Dios de de chapitas Campaiia de
Pimentel
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Sensibilizacion“reducir,

2. La manutencion Encuesta reusar y reciclar chapitas de
sostenible a los nifos de botella descartable”
Aldeas Infantiles de
Pimentel.

Cuestionario

10. Recursos

De la Universidad de San Martin de Porres — Filial Norte:

- Laboratorio de cobmputo USMP-Filial Norte

- Equipo de amplificacion.

- Canon multimedia.

- Docente del Area de Lengua y Comunicacién
- Area de Responsabilidad Social Universitaria

+

Materiales: - Afiches
- Bidones
- Tripticos

Fichas evaluativas (Cuestionario)

11. Evaluacion

Se presentara un informe al Programa Académico de Medicina Humana
paraDireccién Universitaria

Chiclayo, 10 de abril 2023.

Mg. Nelly Rios Vera

Docente
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INFORME DE HNL N° 03- 2023 -I- P Medicina Humana FN USMP

PARA

DE

ASUNTO

FECHA

: Dra. Susana Picon Pérez

Coordinador del Programa Académico/Responsable de Unidad

: Nelly Rios Vera

: 16 al 30 abril 2023

: Informe de actividades no lectivas de Responsabilidad Social Universitaria

1) Presentacion de las actividades No Lectivas realizadas Segunda Quincena de marzo
A continuacidén, se presentan las actividades de RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA realizadas en forma sincrénica y asincronica.
Semana Acti\.li.dades Activ‘idades Metas planteadas Metas logradas Evidencias
planificadas realizadas
o Concientiza | Concientiza Registro
Consum.c3 y Clonculantlzar r alos ralos fotografico.
5 produccion alosa umr’ms estudiantes | estudiantes Documento
responsable el usoy redso sobre el sobre el .
delplastico modo de modo de flrmad? »
c6mo c6mo Comunicacion
estamos estamos por Correo
construyen | construyen Institucionaly/ o
do el futuro | do el futuro via WhatsApp
del planeta | del planeta
Saludy Evaluaciény Control Control Registro
3 bienestar diagnostico nutricional nutricional fotografico.
nutricional enpesoy enpesoy Documento
talla talla firmado

Comunicacion
por Correo
Institucionaly/ o

via WhatsApp
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2) Conclusiones y recomendaciones

A continuacion, se presentan las principales conclusiones y recomendaciones:

Actividades realizadas

Conclusiones

Recomendaciones o Sugerencias

Convenio
Cooperacién con la
con la Institucion
Educativa “Virgen de
la Morena de
Guadalupe yla USMP-

El convenio permite que la
USMPse acerque a la sociedad
en la Responsabilidad Social de

reduccion contra la pobreza,
salud y bienestar de los
estudiantes de la Institucion
Educativa “Virgen de la Morena

Mantener vinculos de
Responsabilidad Social
que permita que los
estudiantes de
MedicinaHumana se
formen conrostro
humano en sus

sensibilizacionsobre
los Objetivos de
Desarrollo Sostenible
(ODS) a los estudiantes

Se comprende la urgencia de
unatransicion hacia
la sostenibilidad social y
medioambiental.

FN de Guadalupe” practicas pre
profesionales
Taller de Generar talleres

coyunturales que el
entorno cercano a
USMPy que logren
sensibilizaral
estudiante

En archivo adjunto, se anexan EVIDENCIA EN FOTOGRAFIAS

Es todo cuanto tengo que informar.
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Nelly Rios Vera

Nombre y Firma del Docente




BIDONES QUE SERAN ENTREGADOS EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE LA FN - USMP

BIDON EN EL PABELLON DE RECTORADO

Elaborado por los Programas de Medicina Humana, Economia, Contabilidad y Finanzas en coordinacién con la responsable de la UAC FN - USMP



BIDON CON EL REPRESENTANTE DE GRADOS Y TITULOS DE LA USMP

BIDON EN COORDINACION DE DERECHO

————— e
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CAMPANA EN EL DISTRITO DE MONSEFU 23 DE JUNIO

& Mujeres Solidarias De La Region.. Q

Mujeres Solidarias De La Region
Lambayeque
23jun, - Q

EXITOSA CAMPANA PREVENTIVA DE;
CANCER EN MONSEFU
23JUNI0.2023
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CARTA DE AGRADECIMIENTO

‘ 2 ) - 7 A

— “ANO DE LA UNIDAD,
LA PAZ Y EL DESARROLLO™

CHICLAYO, 27 DE JUNIO DEL 2023,
CARTA NT"O78- 2023-M1S
Sr.

DECANO DE LA FACULTAD DE MEDICINA DE
LA UNIVERSIDAD SAN MARTIN DE PORRAS

SIveAD

ASUNTO: AGRADECIMIENTO POR SU
PARTICIPACION EN LA CAMPANA PREVENTIVA
DE CANCER

€1 Consejo Directivo de Ia Asoclacion
MUJERES SOLIDARIAS DE [N REGION
LAMBAYEQUE, institucidon voluntaria con 14
afos de vida instituclional, cuya misiéon es Ia
prevenciaon del cancer, se dirige a Ud. para
saludario.

Y al mismo tiempo AGRADECER A sO
INSTITUCION POR PARTICIPAR EN LA
CAMPANA PREVENTIVA DE CANCER, realizada
el 23 de JUNIO en la MUNICIPALIDAD DE
MONSEFU, para atender la problematica del
cancer, buscando s articulacidn con
Nnuestra institucidn.

LAMBAYEQUE, Institucion voluntaria con 14

afios de vida instituclional, cuya miisiaon es Ia

prevenclion del cancer, se dirige a Ud. para
saludario.

h -l mismo tiempo AGRADECER ~ S0
INSTITUCION FPOR PARTICIPAR EN A
CAMPANA PREVENTIVA DE CANCER, realizada
@l 23 de JUNIO on la MUNICIPALIDAD DE
MONSEFU, para atender la problematica det
cancer, buscando G articulacion con
Nnuestra institucian.

ATENTAMENTE

n."! e —

GRACIELA
ALEGRIA OLAZABAL

PRESIDENTA
DN 16490828080

CELULAR 976794660
malegriacéhortmall.com
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miBig] UUSMDP

PR ESTO-RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

FACULTAD / INSTITUTO:PROGRAMA DE MEDICINA HUMANA

ESCUELA: | |
Centro de Costo Responsable: CECO 0 MEDICINA. FN
Descripcion del Centro de Costo Responsable: 21109991-

CECOO

MEDICIN

A.

FN

Nombre del Proyecto: La RSU, FORTALECER LA LACTANCIA MATERNA
Fecha de Inicio del Proyecto : MARZO 2024
Fecha de Término del Proyecto: NOVIEMBRE 2024

Objetivos del Proyecto: § Contribuir a mejorar la situacion de salud y nutricion del nifio
menorde dos anos en la comunidad de La Pradera, mediante la promocion y apoyo a la
Lactancia Materna.

éQué se quiere lograr?  Implementar y desarrollar acciones que promuevan la
lactanciamaterna exclusiva hasta los seis meses de edad y de forma complementaria
hasta los dos, garantizando el desarrollo de estrategias en la familia y comunidad.
Organizar la promocion de la lactancia materna en la comunidad de La Pradera.
Aumentar la conciencia de la necesidad y del valor de apoyar a las madres
lactantes.Crear condiciones dptimas para ofrecer apoyo a las madres en todas las
etapas.

Alcances del Proyecto: Comunidad educativa del programa de Medicina Humana de la
Universidad San Martin de Porres Filial Norte

¢Coémo se va a lograr? Ensefiando desde la etapa de gestacion a las madres

que elprimer alimento que el recibe el recién nacido es la Leche Materna.
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Justificacion del Proyecto: Formacion Integral: La lactancia materna es la forma éptima
de alimentar a los bebés, ya que proporciona los nutrientes que necesitan de forma
equilibrada, al tiempo que protege frente a la morbilidad y la mortalidad debido a
enfermedades infecciosas. La Lactancia Materna es fundamental para alcanzar los
objetivos mundiales establecidos en materia de nutricion, salud y supervivencia,
crecimiento economico y sostenibilidad ambiental. La Organizacion Mundial de la Salud
(OMS) y el Fondo de las Naciones Unidas para la infancia(UNICEF)recomiendan que la
Lactancia Materna se inicie durante la primera hora de vida, se mantenga de forma
exclusiva a lo largo de los primeros (6) meses de vida y continue,junto con alimentos
complementarios adecuados, hasta los (2) primeros afios de vida. Los profesionales de
salud y las mujeres saben que la lactancia materna proporciona innumerables ventajas
para la salud, el crecimiento y el desarrollo de los nifios, disminuye el riesgo de gran
numero de enfermedades agudas y cronicas.

Con el objetivo de intentar recuperar el amamantamiento es preciso desterrar una serie
de mitose ideas irracionales, sin sentido real ni cientifico, que han arraigado en gran parte
de la poblacion. Ello permitira que la mujer tome una decision informada en lo que
respecta a la alimentacion de su hijo, con el convencimiento de que, desde un punto de
vista nutricional, el desarrollo del bebé estd garantizado con la lactancia materna. Por tal
motivo, Responsabilidad Social Universitaria del Programa de Medicina Humana de la
Universidad de San Martin de Porres, con el fin de contribuir a mejorar la situacion de
salud y nutricion del nino menor de dos afos, propone la promocion y apoyo a la Lactancia
Materna en la comunidad de la Pradera.

éPara qué se quiere lograr?

PARTIDA CUENTA| INGRESOS COSTO CANTIDAD | TOTAL
PRESUPUESTARIA UNITARI
(0]

12010 7593 DONACIONES S/ 0.00
Instituciones S/ 0.00 0 S/ 0.00
nacionales
privadas
Institucione S/ 0.00 0 S/ 0.00
shacionales
Publicas
Instituciones S/ 0.00 0 S/ 0.00
internacional
es
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7593 CONVENIOS
12010
Convenios S/ 0.00 0 S/ 0.00
nacionales
Convenios S/ 0.00 0 S/ 0.00
internacionales
12002 7032 INSCRIPCIONES S/ 0.00
(Especificar tipo | S/ 0.00 0 S/ 0.00
de inscripcion.
TOTAL INGRESOS S/ 0.00
PARTIDA CUENTA| GASTOS COSTO CANTIDAD | TOTAL
PRESUPUESTARIA UNITARI
o]
GASTO DE
PERSONAL
Remuneraciones
20101 6211 Sueldos 4 S/ 0.00
20101 Beneficios S/ 0.00

Sociales
(45.35%del
sueldo basico)

GASTOS DE
SERVICIOS
PRESTADOS

POR
TERCEROS

631 Transporte,
correoy
gastos de
viaje
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20304 6311 Transporte S/ 0.00

aéreo
20302 6312 Correos S/ 0.00 0 S/ 0.00
20303 6313 Alojamiento S/ 0.00
20303 6314 Alimentacién 24 S/ 0.00
20303 6315 Otros gastos 4 S/ 0.00

de viaje

(movilidad

local)

632 Asesoria 'y

Consultoria
(Honorarios)

20305 6321 Administrativa S/ 0.00
20306 6322 Legal y tributaria S/ 0.00
20307 6323 Auditoria S/ 0.00
y
contable
20309 6324 Mercadotecnia S/ 0.00
20319 6325 Medioambiental S/ 0.00
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20308 6326 Investigacion S/ 0.00
ydesarrollo

20320 6328 Otras Asesoria S/ 0.00
yConsultorias

635 Alquileres
20311 6352 Edificaciones S/ 0.00 0 S/ 0.00
20311 6353 Equipos S/ 0.00 0 S/0.00
de
Laboratori
o

20311 6353 Equipos S/ 0.00 0
de
Computo
20311 6354 Equipos S/ 0.00 0 S/ 0.00
de
transport
e
20311 6355 Muebles S/ 0.00 0 S/ 0.00
yenseres

20311 6356 Equipos diversos| S/ 0.00 0 S/ 0.00

S/0.00
637 Publicidad, S/ 0.00
publicacione
s,relaciones

publicas
20314 6371 Publicidad 100.00 | 6 S/
600.00
20314 6372 Publicaciones 100.00 | 6 S/
600.00
20315 6373 Relacione S/ 0.00
spublicas
S/ 0.00
20316 638 Servicios S/ 0.00
Contratista
S
20317 639 Otros S/ 0.00
servicios
prestados
por terceros
S/ 0.00
OTROS S/ 0.00

GASTOSDE
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GESTION
656 Suministros S/ 0.00
20504 6.56 Implemento S/ 0.00
sdeportivos
20504 6.56 Suministro para S/ 0.00

Elaborado por los Programas de Medicina Humana y Economia Contabilidad y Finanzas en coordinacién con la responsable de la UAC FN - USMP



informatica
20504 6.56 Suministro 5 S/ 0.00

para
laboratorio

20504 6.56 Suministro S/ 0.00
de

ensefianza
20504 6.56 Suministro S/ 0.00
parafarmacia
20504 6.56 Otros S/ 0.00
suministro
s

diversos
20504 6.56 Suministro S/ 0.00
de
laboratorio
de
Comunicacién
20504 6.56 Sum. S/ 0.00
laboratorio
Médico.
Odontologiay
Obstetricia
20504 6.56 Suministro S/ 0.00
de
laboratorio
delngenieria
20504 6.56 Suministro S/ 0.00
decémputo
20504 6.56 Medicamentos S/ 0.00
yotros
farmacéuticos
20504 6.56 Buffet S/ 0.00
20504 Otros S/ 0.00
Suministro
s
(Especificar

)

SUB TOTAL DE GASTOS

1,200.00
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Costos -
Indirectos(25%
del Total de
Gastos)

Costos -
Gestionar
Adm., Finanzas,
Log.y RR. HH
(15% del Total
de Gastos)

TOTAL DE GASTOS
1,200.00
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PARTIDA CUENTA| ADQUISICIONES| COSTO CANTIDAD | TOTAL

PRESUPUESTARIA UNITARIO
ADQUISICIONES

32003 333 Equipos -
de
Laboratorio

32003 333 Equipos -
de
Computo

32002 335 Muebles -
yEnseres

32003 336 Equipos diversos -
Otros -

TOTAL ADQUISICIONES -

SUPERAVIT / DEFICIT DEL PROYECTO -
1,200.00

PAUTAS PARA EL LLENADO:
*La plantilla debe contener todas las actividades de Responsabilidad Social Universitaria a
realizarse en el afio 2024.

*Segun la naturaleza de la actividad considerar ingresos (Cuenta 7), gastos (Cuenta 6) y
equipamiento (Cuenta 3).

*El presupuesto debe formularse de forma mensual (segun la
duracionde la actividad).

*Los montos deben ser expresados en soles. ‘
*Todos los ingresos y gastos deben estar relacionado con una
cuentacontable.

*Ademas del gasto de personal (sueldo) por planilla, se debera considerar el 45.35% por
concepto de Beneficios Sociales.
*Los proyectos que estén
a cargo de docentes,
personaladministrativo,
entre otros; el gasto de
personal debe ser
presupuestado en base a
las horas dedicadas al
proyecto y/o actividad.
*No considerar
costosindirectos.

*De ser necesario se podra agregar mas filas, ya que no
eslimitante.
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%?;,\\) SAN MARTIN DE PORRES
ANEXO 7
PRESUPUESTO RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

FACULTAD / INSTITUTO:PROGRAMA DE
MEDICINAHUMANA

ESCUELA: | |
Centro de Costo Responsable: CECO 0 MEDICINA. FN
Descripcion del Centro de Costo Responsable: 21109991

-CECO O

MEDICIN

A.FN

Nombre del Proyecto: La RSU, RECICLAJE DE PLASTICO
Fecha de Inicio del Proyecto : MARZO 2024

Fecha de Término del Proyecto: NOVIEMBRE 2024
Objetivos del Proyecto: § Reducir los residuos pldsticos en la Universidad de San
Martinde Porres Filial -Norte y en los hogares de los estudiantes, docentes y
trabajadores

¢Qué se quiere lograr?

Crear conciencia y cultura ambiental en toda la Poblacion San Martiniana dando
importancia alcuidado del medio ambiente.

Propiciar la participacion pro activa por parte de todos los integrantes de la USMP-FN
Alcances del Proyecto: Comunidad educativa del programa de Medicina
Humana de laUniversidad San Martin de Porres Filial Norte

é¢Como seva alograr? Promover el valor de la responsabilidad en el cuidado del
medioambiente a través de talleres que permitan sensibilizar en reducir, rehusar y
reciclar chapitas de botellas descartables , a la poblacion Sanmartiniana.

Justificacion del Proyecto: Formacion Integral: El reciclaje juega un papel importante
en la conservacion y proteccion del ecosistema, por lo tanto, es fundamental la
apropiada ejecucion de programas educativos sobre el reciclaje y ademds la puesta
en prdctica de acciones concretas en pro de éste, porque el correcto uso de los
recursos naturales de un paisdepende en gran parte, de su nivel de educacion
ecoldgica. El proceso de reciclar mds que una actividad aleatoria debe convertirse en
un habito, una cultura institucional donde los estudiantes no solo conozcan el
concepto de reciclar, sino que llevan a la prdctica este proceso. Por tal motivo RSU en
su afan de sensibilizar a las personas que, al reutilizar los elementos reciclables,
ayudamos a mejorar el planeta.

é¢Para qué se quiere lograr?
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PARTIDA CUENTA | INGRESOS COSTO CANTID | TOTAL

PRESUPUESTARIA IUONITAR AD

12010 7593 DONACIONES S/ 0.00
Institucione S/ 0.00 0 S/ 0.00
snacionales
privadas
Institucione S/ 0.00 0 S/ 0.00
snacionales
publicas
Instituciones S/ 0.00 0 S/ 0.00
internacional
es

12010 7593 CONVENIOS
Convenio S/ 0.00 0 S/ 0.00
s
nacionale
s
Convenios S/ 0.00 0 S/ 0.00

internacional
es

12002 7032 INSCRIPCIONES S/ 0.00
(Especificar S/ 0.00 0 S/ 0.00
tipode
inscripcion)

TOTAL INGRESOS S/ 0.00

PARTIDA CUENTA | GASTOS COSTO CANTID | TOTAL

PRESUPUESTARIA UNITAR |AD

|
o
GASTO
DE
PERSONA
L

Remuneracione
S
20101 6211 Sueldos S/ 0.00

Elaborado por los Programas de Medicina Humana y Economia Contabilidad y Finanzas en coordinacién con la responsable de la UAC FN - USMP



20101 Beneficios S/ 0.00
Sociales
(45.35%del
sueldo basico)

GASTOS DE
SERVICIOS
PRESTADOS

POR
TERCEROS

631 Transporte,
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correo y gastos

de viaje
20304 6311 Transport S/ 0.00

eaéreo
20302 6312 Correos S/ 0.00 0 S/ 0.00
20303 6313 Alojamiento S/ 0.00
20303 6314 Alimentacion S/ 0.00
20303 6315 Otros gastos S/12.00 |7 S/ 84.00

deviaje

(movilidad

local)

632 Asesoria 'y

Consultoria

(Honorario

s)

20305 6321 Administrativa S/ 0.00
20306 6322 Legal y S/ 0.00
tributaria
20307 6323 Auditoria S/ 0.00
ycontable
20309 6324 Mercadotecnia S/ 0.00
20319 6325 Medioambiental S/ 0.00
20308 6326 Investigacion S/ 0.00

ydesarrollo
20320 6328 Otras Asesoria S/ 0.00

yConsultorias

635 Alquileres
20311 6352 Edificaciones S/ 0.00 0 S/ 0.00
20311 6353 Equipos S/ 0.00 0 S/ 0.00
de
Laboratorio
20311 6353 Equipos S/ 0.00 0
de
Computo
20311 6354 Equipos S/ 0.00 0 S/ 0.00
de
transporte
20311 6355 Muebles S/ 0.00 0 S/ 0.00
yenseres
20311 6356 Equipos diversos| S/ 0.00 0 S/ 0.00
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S/ 0.00
637 Publicidad, S/ 0.00
publicaciones,
Relaciones
publicas
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20314 6371 Publicidad S/ 0.00
20314 6372 Publicaciones S/ 0.00
20315 6373 Relacione S/ 0.00
spublicas

S/ 0.00
20316 638 Servicios 800.00| 3 S/ 2,400
Contratista
S

20317 639 Otros S/ 0.00
servicios
prestados
por terceros

S/ 0.00
OTROS S/ 0.00
GASTOS e
GESTION

656 Suministros S/ 0.00
20504 6.56 Implemento S/ 0.00
sdeportivos

20504 6.56 Suministro S/ 0.00
para
informatica

20504 6.56 Suministro S/ 0.00
para
laboratorio
20504 6.56 Suministro S/ 0.00
de
ensefianza
20504 6.56 Suministro S/ 0.00
parafarmacia
20504 6.56 Otros S/ 0.00
suministro
s

diversos
20504 6.56 Suministro de S/ 0.00
laboratorio
de
Comunicacié
n

20504 6.56 Sum. S/ 0.00
laboratorio
Médico.
Odontologiay
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Obstetricia

20504 6.56 Suministro S/ 0.00
de
laboratorio
delngenieria

20504 6.56 Suministro S/ 0.00
decdémputo
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20504 6.56 Medicamentos S/ 0.00

yotros
farmacéuticos

20504 6.56 Buffet S/ 0.00
20504 Otros S/ 0.00
Suministro
s:
(Especificar)

SUB TOTAL DE GASTOS
2,484

Costos
Indirectos -
(25%del Total
de

Gastos)
Costos
Gestionar -
Adm., Finanzas,
Log. y RR. HH
(15% del Total
de Gastos)

TOTAL DE GASTOS
2,484

PARTIDA PRESUPUESTARIA | CUENTA | ADQUISICIONES | COSTO CANTIDAD| TOTAL
UNITARI
o)

ADQUISICIONES
32003 333 Equipos

de -
Laboratori
o}

32003 333 Equipos
de -
Computo
32002 335 Muebles
yEnseres -
32003 336 Equipos diversos
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Otros

TOTAL ADQUISICIONES

SUPERAVIT / DEFICIT DEL PROYECTO

2,484
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PAUTAS PARA EL LLENADO:
*La plantilla debe contener todas las actividades de Responsabilidad Social Universitaria
arealizarse en el aifo 2024.

*Segln la naturaleza de la actividad considerar ingresos (Cuenta 7), gastos

(Cuenta 6) y equipamiento (Cuenta 3).

*El presupuesto debe formularse de forma mensual (segun la
duraciénde la actividad).

*Los montos deben ser expresados en soles.

*Todos los ingresos y gastos deben estar relacionado
conuna cuenta contable.

*Ademas del gasto de personal (sueldo) por planilla, se debera considerar el 45.35% por
concepto de Beneficios Sociales.
*Los proyectos que estén
a cargo de docentes,
personaladministrativo,
entre otros; el gasto de
personal debe ser
presupuestado en base a
las horas dedicadas al
proyecto y/o actividad.
*No considerar
costosindirectos.

*De ser necesario se podrd agregar mas filas, ya que no
eslimitante.
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USMP

SAN MARTIN DE PORRES

ANEXO 7
PRESUPUESTO RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

FACULTAD / INSTITUTO:PROGRAMA DE MEDICINA HUMANA

ESCUELA: | |
Centro de Costo Responsable: CECO 0 MEDICINA. FN
Descripcion del Centro de Costo Responsable: 21109991-

CECOO

MEDICIN

A.

FN

Nombre del Proyecto: La RSU, DESPISTAJE DE ANEMIA
Fecha de Inicio del Proyecto : Abril 2024
Fecha de Término del Proyecto: Setiembre 2024

Objetivos del Proyecto: § Determinar la prevalencia de Anemia por deficiencia

de hierro y su relacion con el rendimiento escolar en nifios/as del Colegio San

Isidro 11013

éQué se quiere lograr?

Determinar prevalencia de anemia mediante el indicador bioquimico hemoglobina,
en nifosy nifas de la escuela investigada.

Identificar la frecuencia de consumo de alimentos fuentes de hierro en los hogares de
losnifios/as de la escuela Francisco José de Caldas.

Determinar el estado nutricional de los nifios/as de la escuela, a través de indicadores
antropométricos como: P/E; T/E; y P/T.

Alcances del Proyecto: Comunidad educativa del programa de Medicina Humana de
laUniversidad San Martin de Porres Filial Norte

¢Coémo se va a lograr?

El grupo etdreo mds afectado por la deficiencia de hierro son los escolares que se
encuentran en un periodo de crecimiento y desarrollo. Si no se corrige dicha
deficiencia estaproduce anemia, la cual se asocia con alteraciones en el rendimiento
escolar.
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Justificacion del Proyecto: Formacion Integral: El grupo etdreo mds afectado por
la deficiencia de hierro son los escolares que se encuentran en un periodo de
crecimiento y desarrollo. La anemia es una enfermedad que afecta a los escolares
disminuyendo la capacidad en el rendimiento fisico y mental, ocasionando
consecuencias negativas para eldesarrollo normal del nifio/as como: falta de
interés por aprender, apatia, falta de concentracion en clase, somnolencia, etc. Si
no se corrige dicha deficiencia esta produce anemia, la cual se asocia con
alteraciones en el rendimiento escolar. El bajo rendimiento académico provocado
por la falta de interés y concentracion durante el aprendizaje es un problema
causado por la anemia por tal motivo es importante identificar este problema con
la finalidad de establecer acciones encaminadas a erradicar esta problemadtica.

¢Para qué se quiere lograr?

Es importante realizar esta investigacion con el fin de obtener datos reales que
permitan implementar acciones oportunas con el fin de erradicar esta deficiencia
nutricional y mejorar

el estado de salud de esta poblacion.

PARTIDA CUENTA INGRESOS COSTO CANTIDAD | TOTAL
PRESUPUESTARIA UNITARI
o]
12010 7593 DONACIONES S/ 0.00
Instituciones S/ 0.00 0 S/ 0.00
nacionales
privadas
Instituciones S/ 0.00 0 S/ 0.00
nacionales
publicas
Instituciones S/ 0.00 0 S/ 0.00
internacional
es

12010 7593 CONVENIOS
Convenios S/ 0.00 0 S/ 0.00
nacionales
Convenios S/ 0.00 0 S/ 0.00
internacional
es

12002 7032 INSCRIPCIONES S/ 0.00
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(Especificar tipo S/ 0.00 0 S/ 0.00

deinscripcion)
TOTAL INGRESOS S/ 00.00
PARTIDA CUENTA | GASTOS COSTO CANTIDAD | TOTAL
PRESUPUESTARIA UNITARI

(o)

GASTO DE

PERSONAL

Remuneraciones
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20101 6211 Sueldos S/ 25.00 4 s/
100.00
20101 Beneficios S/ 0.00
Sociales (45.35%
del sueldobdsico)
GASTOS DE
SERVICIOS
PRESTADOS
POR
TERCEROS
631 Transporte, correo
ygastos de viaje
20304 6311 Transporte aéreo S/ 0.00
20302 6312 Correos S/ 0.00 0 S/ 0.00
20303 6313 Alojamiento S/ 0.00
20303 6314 Alimentacion S/ 2.00 24 S/ 48.00
20303 6315 Otros gastos de S/ 20.00 4 S/ 80.00
viaje(movilidad
local)
632 Asesoria 'y
Consultori
a
(Honorarios)
20305 6321 Administrativa S/ 0.00
20306 6322 Legal y tributaria S/ 0.00
20307 6323 Auditoria y contable S/ 0.00
20309 6324 Mercadotecnia S/ 0.00
20319 6325 Medioambiental S/ 0.00
20308 6326 Investigacién S/ 0.00
ydesarrollo
20320 6328 Otras Asesoria S/ 0.00
yConsultorias
635 Alquileres
20311 6352 Edificaciones S/ 0.00 0 S/ 0.00
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20311 6353 Equipos S/ 0.00 0 S/ 0.00
de
Laboratori
o

20311 6353 Equipos de S/ 0.00 0 S/ 0.00
Computo
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20311 6354 Equipos S/ 0.00 0 S/ 0.00
de
transport
e
20311 6355 Muebles y enseres | S/ 0.00 0 S/ 0.00
20311 6356 Equipos diversos S/ 0.00 0 S/ 0.00
S/ 0.00
637 Publicidad, S/ 0.00
publicacione
S,
relaciones publicas
20314 6371 Publicidad S/ 0.00
20314 6372 Publicaciones S/ 0.00
20315 6373 Relaciones publicas S/ 0.00
S/ 0.00
20316 638 Servicios S/ 0.00
Contratista
s
20317 639 Otros S/ 0.00
servicios
prestados
por terceros
S/ 0.00
OTROS GASTOS S/ 0.00
DEGESTION
656 Suministros S/ 0.00
20504 6.56 Implemento S/ 0.00
sdeportivos
20504 6.56 Suministro S/ 0.00
para
informatica
20504 6.56 Suministro S/ 400.00 5 S/
para 2,000.
laboratorio 0
0
20504 6.56 Suministro S/ 0.00
de
ensefanza
20504 6.56 Suministro S/ 0.00
parafarmacia
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20504 6.56 Otros S/ 0.00
suministros
diversos
20504 6.56 Suministro de S/ 0.00
laboratorio de
Comunicacién
20504 6.56 Sum. laboratorio S/ 0.00
Médico.
Odontologiay
Obstetricia
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20504 6.56 Suministro S/ 0.00
de
laboratorio
de
Ingenieria
20504 6.56 Suministro S/ 0.00
decémputo

20504 6.56 Medicamentos y S/0.00
otros
farmacéuticos

20504 6.56 Buffet S/ 0.00
20504 Otros S/ 0.00
Suministros:
(Especificar)

SUB TOTAL DE GASTOS
2,228.00

Costos
Indirectos (25% -
del Total de
Gastos)

Costos Gestionar
Adm., Finanzas, -
Log.y RR.HH (15%
del Total de
Gastos)

TOTAL DE GASTOS
2,228.00

PARTIDA CUENTA ADQUISICIONES COSTO CANTIDAD | TOTAL
PRESUPUESTARI UNITARI
A (o)
ADQUISICIONES
32003 333 Equipos

de -
Laboratori
0

32003 333 Equipos de
Computo -
32002 335 Muebles y Enseres
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32003 336 Equipos diversos

Otros

TOTAL ADQUISICIONES

SUPERAVIT / DEFICIT DEL PROYECTO

2,228.00
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PAUTAS PARA EL LLENADO:

*La plantilla debe contener todos las actividades de Responsabilidad Social
Universitaria arealizarse en el afo 2024.

*Segun la naturaleza de la actividad considerar ingresos (Cuenta 7), gastos (Cuenta 6)
yequipamiento (Cuenta 3).

*El presupuesto debe formularse de forma mensual (segun la duracion de la
actividad).

*Los montos deben ser expresados en soles. ‘

*Todos los ingresos y gastos deben estar relacionado con una cuenta
contable.

*Ademas del gasto de personal (sueldo) por planilla, se debera considerar el 45.35%
porconcepto de Beneficios Sociales.
*Los proyectos que
esténa cargo de
docentes, personal
administrativo, entre
otros; el gasto de
personal debe ser
presupuestado en base
alas horas dedicadas al
proyecto y/o actividad.
*No considerar
costosindirectos.

*De ser necesario se podra agregar mas filas, ya que no es limitante.

Elaborado por los Programas de Medicina Humana y Economia Contabilidad y Finanzas en coordinacion con la responsable de la UAC FN - USMP



USMP

SAN MARTIN DE PORRES ‘ ‘

ANEXO 7
PRESUPUESTO RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

| |

PROGRAMA / INSTITUTO:
MEDICINAHUMANA

Centro de Costo Responsable:
Descripcion del Centro de Costo Responsable: ‘
Nombre del Proyecto: La RSU, Campaiia Medica Integral

Fecha de Inicio del Proyecto :Abril 2024

Fecha de Término del Proyecto: Setiembre 2024

Objetivos del Proyecto:

Brindar un servicio de calidad sostenible que cambie los estilos de vida saludable, y dar
una

atencion en salud integral de forma gratuita a la poblacion vulnerable de la pradera.

Alcances del Proyecto: Comunidad educativa del programa de Medicina Humana San
Martinde Porres Filial Norte

¢Cémo se va a lograr? Atendiendo a un grupo de 200 personas entre nifios, adolescentes
yadultos, de la Pradera.

Formando grupos de apoyo
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Justificacion del Proyecto: Formacion Integral: El drea de Responsabilidad Social
Universitaria,contribuyendo al ODS N° 3 que pretende atender de forma sostenible la
salud integral de poblacién en extrema pobreza, vulnerable. Por ello, hemos creido
conveniente elevar la
propuesta de una campaia medica “AMANDO MI SALUD” que busca diagnosticar, y
brindar un
tratamiento adecuado a los nifos, madres y adultos mayores en salud integral

Es asi que la USMP brinda atenciones preventivo promocionales a la poblacion de la
Pradera. En esta campaia participaran médicos, trabajadores administrativos, quienes
tendrdn el apoyode los alumnos del Programa de Medicina Humana, Asimismo, damos
cumplimento de forma colaborativa a las actividades planificadas en nuestro plan
operativo de trabajo que busca elevar la calidad de vida, erradicar la pobreza y mejorar
la salud de la familia. Ya que ella es la célula bdsica de la sociedad y como tal merece el
apoyo del Estado y entidades privadas que colaboren en dicha meta para lograr un pais
con justicia, equidad y solidaridad hacia los mds necesitados. Por ello, contamos con un
staff de médico competentes y gran experiencia en el campo clinico que dardn un
diagndstico certero
Impacto a Largo Plazo: Al promover la RSU mejorar la calidad de vida erradicar la
pobreza ymejorar la salud de la familiar, se crea un efecto multiplicador a medida que
los graduados aplican sus conocimientos en sus futuras profesiones y roles de
liderazgo, generando un impacto positivo en la sociedad en su conjunto.
¢Para qué se quiere lograr?

Elaborado por los Programas de Medicina Humana y Economia Contabilidad y Finanzas en coordinacion con la responsable de la UAC FN - USMP



PARTIDA CUENTA | INGRESOS COSTO CANTIDAD| TOTAL

PRESUPUESTARIA UNITARI
(0]

12010 7593 DONACIONES S/ 0.00
Instituciones S/ 0.00 0 S/ 0.00
nacionales
privadas
Instituciones S/ 0.00 0 S/ 0.00
nacionales
publicas
Instituciones S/0.00 0 S/0.00

internacionales

12010 7593 CONVENIOS
Convenios S/ 0.00 0 S/ 0.00
nacionales
Convenios S/ 0.00 0 S/ 0.00

internacionale
s

12002 7032 INSCRIPCIONES S/ 0.00
(Especificar tipo | S/ 0.00 0 S/ 0.00
de inscripcidn)

TOTAL INGRESOS S/ 0.00

PARTIDA CUENTA | GASTOS COSTO CANTIDAD| TOTAL

PRESUPUESTARIA UNITARI

(0]
GASTO DE
PERSONAL

Remuneraciones

20101 6211 Sueldos S/ 0.00
20101 Beneficios S/ 0.00
Sociales

(45.35% del
sueldo basico)
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GASTOS DE
SERVICIOS
PRESTADOS
POR
TERCEROS
631 Transporte,
correo y gastos
de viaje
20304 6311 Transporte 0 S/ 0.00
aéreo
20302 6312 Correos S/ 0.00 0 S/ 0.00
20303 6313 Alojamiento 0 S/ 0.00
20303 6314 Alimentacion S/ 0.00 0 S/ 0.00
20303 6315 Otros gastos de | S/ 20.00 10 S/
viaje (movilidad 200.00
local)
632 Asesoria y
Consultoria
(Honorarios)
20305 6321 Administrativa S/ 0.00
20306 6322 Legal y S/ 0.00
tributaria
20307 6323 Auditoria y S/ 0.00
contable
20309 6324 Mercadotecnia S/ 0.00
20319 6325 Medioambiental S/ 0.00
20308 6326 Investigacion y S/ 0.00
desarrollo
20320 6328 Otras Asesoriay S/ 0.00
Consultorias
635 Alquileres
20311 6352 Edificaciones S/ 0.00 0 S/ 0.00
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20311 6353 Equipos de S/ 0.00 0 S/ 0.00
Laboratorio
20311 6353 Equipos de S/ 0.00 0
Computo
20311 6354 Equipos de S/ 0.00 0 S/ 0.00
transporte
20311 6355 Muebles 'y S/ 0.00 0 S/ 0.00
enseres
20311 6356 Equipos S/ 0.00 0 S/ 0.00
diversos
637 Publicidad,
publicaciones,
relaciones
publicas
20314 6371 Publicidad
20314 6372 Publicaciones
20315 6373 Relaciones
publicas -
20316 638 Servicios
Contratistas
20317 639 Otros servicios
prestados por
terceros
OTROS
GASTOSDE
GESTION
656 Suministros
20504 6.56 Implementos S/ 0.00
deportivos
20504 6.56 Suministro para S/ 0.00
informatica
20504 6.56 Suministro para S/ 0.00
laboratorio
20504 6.56 Suministro de S/ 0.00
ensefanza
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20504 6.56 Suministro para S/ 0.00
farmacia
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20504 6.56 Otros S/ 0.00
suministros
diversos
20504 6.56 Suministro de S/ 0.00
laboratorio de
Comunicacién
20504 6.56 Sum. S/ 0.00
laboratorio
Médico.
Odontologiay
Obstetricia
20504 6.56 Suministro de S/ 0.00
laboratorio de
Ingenieria
20504 6.56 Suministro de S/ 0.00
computo
20504 6.56 Medicamentos S/ 0.00
y otros
farmacéuticos
20504 6.56 Buffet S/ 0.00
20504 Otros S/ 0.00
Suministros:
(Especificar)

SUB TOTAL DE GASTOS

s/
200.00

Costos
Indirectos (25% -
del Total de
Gastos)
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Costos

Gestionar Adm.,
Finanzas, Log. y
RR.HH (15% del
Total de Gastos)
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TOTAL DE GASTOS
s/
200.00
PARTIDA CUENTA | ADQUISICIONE | COSTO CANTIDAD| TOTAL
PRESUPUESTARIA S UNITARI
(0]

ADQUISICIONE

S
32003 333 Equipos de

Laboratorio -
32003 333 Equipos de

Computo -
32002 335 Muebles y

Enseres -
32003 336 Equipos

diversos -

Otros
TOTAL ADQUISICIONES
SUPERAVIT / DEFICIT DEL PROYECTO S/.

200.00

PAUTAS PARA EL LLENADO:

*La plantilla debe contener todos las actividades de Responsabilidad Social Universitaria
arealizarse en el aio 2024.

*Segun la naturaleza de la actividad considerar ingresos (Cuenta 7), gastos (Cuenta 6) y
equipamiento (Cuenta 3).

*El presupuesto debe formularse de forma mensual (segun la duraciéon de la
actividad).

*Los montos deben ser expresados en soles. ‘

*Todos los ingresos y gastos deben estar relacionado con una cuenta
contable.

*Ademas del gasto de personal (sueldo) por planilla, se debera considerar el 45.35% por
concepto de Beneficios Sociales.
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*Los proyectos que estén
a cargo de docentes,
personaladministrativo,
entre otros; el gasto de
personal debe ser
presupuestado en base a
las horas dedicadas al
proyecto y/o actividad.
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*No considerar
costosindirectos.
*De ser necesario se podra agregar mas filas, ya que no es limitante.

ANEXO 7
PRESUPUESTO RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

FACULTAD / INSTITUTO:PROGRAMA DE MEDICINA HUMANA

ESCUELA: | |
Centro de Costo Responsable: CECO 0 MEDICINA. FN
Descripcion del Centro de Costo Responsable: 21109991
-CECOO0
MEDICI
N
A. FN
Nombre del Proyecto: La RSU, VIDA SALUDABLE: MAS ACTIVIDAD — MENOS
GRASA
Fecha de Inicio del Proyecto : Abril 2024
Fecha de Término del Proyecto: Set‘iembre 2‘024

Objetivos del Proyecto: §Generar una cultura del cuidado personal a través de una
alimentacionsaludable y la actividad fisica

Brindar un plan de alimentacion saludable para el personal de la universidad.
Concientizar sobre la importancia del ejercicio fisico para la salud.

Desarrollar técnicas para controlar y sobrellevar el estrés laboral.

Evaluacion nutricional, controlando peso, porcentaje de grasa y circunferencia de la
cintura.Conformar equipos a fin de incentivarse mutuamente en el desarrollo de las
actividades.

Premiar al mejor equipo que haya logrado alcanzar las metas planificadas.

éQué se quiere lograr? Mejorar los estilos de vida saludable, prevenir enfermedades como la
Hipertension Arterial, Diabetes Mellitus, Hipercolesterolemia.

Alcances del Proyecto: Comunidad educativa del programa de Medicina Humana

de laUniversidad San Martin de Porres Filial Norte
¢Coémo se va a lograr?
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Justificacion del Proyecto: Formacion Integral:

La razon por la que se quiere realizar este proyecto es para instaurar en la Universidad
una cultura del cuidado de la salud, como medida preventiva, puesto que hoy en dia, en
muchos otros lugares, se van implementando una serie de actividades saludables en
bien del cuerpo y mente del ser humano. A

fin

de que las actividades fisicas tengan un tinte mds competitivo, se ha planificado
conformar equipos de cuatro personas, las cuales deben motivarse mutuamente para
alcanzar las metas trazadas y recomendadas por los especialistas. El equipo que logre
alcanzar el peso ideal y cumplido con la dieta recomendada y que se vea reflejada en la
salud de los participantes, tendrd una premiacion que la universidad tenga a bien
otorgar. Cabe mencionar también, quecada equipo, con el fin de lograr una asimilacion
e identidad, debe contar con un nombre, y el nombre mds creativo del equipo sera
premiado

¢Para qué se quiere lograr?

El equipo que logre alcanzar el peso ideal y cumplido con la dieta recomendada y que se vea
reflejada en la salud de los participantes, tendrd una premiacion que la universidad tenga a
bienotorgar.

PARTIDA PRESUPUESTARIA CUEN | INGRESOS COSTO CANTI |TOTAL
TA UNITA DAD
RIO
12010 7593 | DONACIONES S/
0.00
Instituciones S/ 0.00 0 S/
nacionales 0.00
privadas
Instituciones S/ 0.00 0 S/
nacionales 0.00
publicas
Instituciones S/ 0.00 0 S/
internacionales 0.00
12010 7593 | CONVENIOS
Convenios S/ 0.00 0 S/
nacionales 0.00
Convenios S/ 0.00 0 S/
internacionales 0.00
12002 7032 | INSCRIPCIONE s/
S 0.00
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(Especifica S/ 0.00 0 S/
rtipo de 0.00
inscripcioén)
TOTAL INGRESOS S/
0.00
PARTIDA PRESUPUESTARIA CUENTA| GASTOS COSTO CANTI TOT
UNITA DAD AL
RIO
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GASTO
DE
PERSONA
L
Remuneracion
es
20101 6211 | Sueldos S/25.00 |4 s/
100.0
0
20101 Beneficios S/
Sociales 0.00
(45.35% del
sueldo bdésico)
GASTOS DE
SERVICIOS
PRESTADOS
POR
TERCEROS
631 Transporte,
correo y gastos
de viaje
20304 6311 | Transporte S/
etareo 0.00
20302 6312 | Correos S/ 0.00 0 S/
0.00
20303 6313 | Alojamiento s/
0.00
20303 6314 | Alimentacién | S/2.00 |24 S/
48.00
20303 6315 | Otros gastos S/20.00 |4 S/
de viaje 20.00
(movilidad
local)
632 Asesoria 'y
Consultori
a
(Honorarios)
20305 6321 | Administrativa S/
0.00
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20306 6322 | Legaly S/
tributaria 0.00
20307 6323 | Auditoriay S/
contable 0.00
20309 6324 | Mercado S/
ecnia 0.00
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20319 6325 Medio S/
ambiental 0.00
20308 6326 | Investigaci S/
ony 0.00
desarrollo
20320 6328 | Otras S/
Asesoria y 0.00
Consultori
as
635 Alquileres
20311 6352 Edificacion S/ 0.00 0 S/
es 0.00
20311 6353 Equipos de S/ 0.00 0 S/
Laboratori 0.00
o
20311 6353 | Equipos de S/ 0.00 0
Computo
20311 6354 Equipos de S/ 0.00 0 S/
transporte 0.00
20311 6355 Muebles y S/0.00 0 S/
enseres 0.00
20311 6356 Equipos S/ 0.00 0 S/
diversos 0.00
S/
0.00
637 Publicidad, S/
publicacio 0.00
nes,
relaciones
publicas
20314 6371 Publicidad S/
0.00
20314 6372 Publicacio S/
nes 0.00
20315 6373 | Relaciones S/
publicas 0.00
S/
0.00
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20316 638 Servicios S/
Contratistas 0.00
20317 639 Otros servicios S/
prestados por 0.00
terceros
s/
0.00
OTROS S/
GASTOS 0.00
DE
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GESTION
656 Suministros S/
0.00
20504 6.56 Implementos S/
deportivos 0.00
20504 6.56 Suministro S/
para 0.00
informdtica
20504 6.56 Suministro S/
para 0.00
laboratorio
20504 6.56 | Suministrode | S/300.00| 6 S/
ensefianza 1,800.
0
0
20504 6.56 | Suministro S/
para farmacia 0.00
20504 6.56 Otros S/
suministros 0.00
diversos
20504 6.56 Suministro de S/
laboratorio de 0.00
Comunicacion
20504 6.56 Sum. S/
laboratorio 0.00
Médico.
Odontologiay
Obstetricia
20504 6.56 Suministro de S/
laboratorio de 0.00
Ingenieria
20504 6.56 Suministro de S/
computo 0.00
20504 6.56 Medicamentos S/
y otros 0.00
farmacéuticos
20504 6.56 Buffet S/
0.00
20504 Otros S/
Suministros: 0.00
(Especificar)

Elaborado por los Programas de Medicina Humana y Economia Contabilidad y Finanzas en coordinacion con la responsable de la UAC FN - USMP



SUB TOTAL DE GASTOS
2,028.0
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Costos
Indirectos -
(25% del

Total
de Gastos)

Costos
Gestionar -
Adm.,
Finanzas,
Log.y RR. HH
(15%

del Total de
Gastos)

TOTAL DE GASTOS
2,028.00

PARTIDA PRESUPUESTARIA CUENT| ADQUISICION | COST CANTID | TOTAL
A ES o) AD
UNITA
RIO

ADQUISICION
ES

32003 333 Equipos de
Laboratorio -
32003 333 Equipos de
Computo -
32002 335 Muebles y
Enseres -
32003 336 Equipos
diversos -
Otros

TOTAL ADQUISICIONES

[ ]

SUPERAVIT / DEFICIT DEL PROYECTO 2,028.00

PAUTAS PARA EL LLENADO:
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*La plantilla debe contener todas las actividades de Responsabilidad Social
Universitaria arealizarse en el afio 2024.

*Segun la naturaleza de la actividad considerar ingresos (Cuenta 7), gastos (Cuenta 6) y
equipamiento (Cuenta 3).

*El presupuesto debe formularse de forma mensual (segun la duracién de la actividad).
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*Los montos deben ser expresados en soles.

*Todos los ingresos y gastos deben estar relacionado con una cuenta contable.
*Ademas del gasto de personal (sueldo) por planilla, se debera considerar el 45.35% por
concepto de Beneficios Sociales.
*Los proyectos que estén a cargo
de docentes, personal
administrativo, entre otros; el
gasto de personal debe ser
presupuestado en base a lashoras
dedicadas al proyecto y/o
actividad.

*No considerar costos indirectos.

*De ser necesario se podra agregar mas filas, ya que no es limitante.
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PROGRAMA DE MEDICINA HUMANA

Plan de actividades de ResponsabilidadSocial Universitaria (RSU)

Filial Norte
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Mg. Nelly Rios Vera Dra. Susana Picén Pérez Dra. Susana Picén Pérez
Fecha: Fecha: Fecha:
agosto 2023-I| agosto 2023-I agosto 2023-|
2023-11
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1. INTRODUCCION

La universidad es la Unica instituciéon donde la ensefianza y el aprendizaje, la
investigacion y la interaccion con la sociedad viven juntas. Es una oportunidad Unica
para intentar construir una comunidad de saber que aprende de si misma y aprende
del mundo y con el mundo para transformarse y co-transformarlo. Que nuestra
aspiracion es que la responsabilidad social se integre a nuestro modo de vivir y
habitar la universidad, asumiéndola como una actitud, una filosofia (Steiner, 1975)
con procesos formativos construidos desde una vision holistica y sinérgica; con
nuestras aproximaciones a las tareas fundamentales en el territorio, desde la
formacidn, la innovacidon y emprendimiento, y la vinculacidn con el medio.

La universidad estd comprometida con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), cuyas acciones destacamos las siguientes:
1. El cardcter humanista de la Educaciéon Superior y la formacion de
personas, ciudadanos y profesionales socialmente responsables
2. Una cultura de la autoevaluacién que esta en la base de la acreditacién

Institucional y de programas
3. Una cultura de autorregulacidon y mejoramiento continuo.

Por ello, la finalidad es contribuir al desarrollo integral con equidad de las
personas y la sociedad, a través de una relacién reciproca y de mutuo beneficio”

La responsabilidad social cobra presencia viva a lo largo de cada uno de ellos:
— Universidad que proyecta su identidad

— Universidad que genera conocimiento

— Universidad que forma personas con vocacion de servicio a la sociedad

— Universidad de calidad y sostenible

— Universidad que es vinculo

2. OBIJETIVOS

1. Mejorar la calidad de vida de la sociedad a través de la participacion voluntaria
y responsable de los estudiantes universitarios del | al Xll ciclo del Programa de
Medicina Humana.

2. Sensibilizar a la comunidad universitaria sobre los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) de la Agenda al 2030 de la UNESCO, especialmente sobre las
5 areas de interés del de la Responsabilidad Social Universitaria de la USMP- FN:
Salud y bienestar, inclusion social, interculturalidad, medio ambiente,
educacion, paz y ciudadania.

3. Generar estrategias para la gestion sostenible de la RSU y el aprendizaje servicio
solidario.
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3. PLAN DE ACTIVIDADES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EN I AL X CICLO (Colocar actividad)

Responsable

N PRESUPUESTO
Actividades Cronograma Remun. Materiale | Equipos Otros TOTAL
s
S(EMAI;IAL 1000 0.00 2000 3 000
agosto-
Voluntariado de estudiantil y docente novigembre)
Fomentar la cultura solidaria con SEMANAL 1000 0.00 2000 3000
nuestrascomunidades aledafias a (agosto-
la universidad noviembre)
EMANAL
Impulsar la transversalidad en los planes S(agosto- 1000 0.00 2000 3000
de estudiode la Facultad )
noviembre)
Sensibilizar a los estudiantes y docentes S(il\g/lél:loA_L 1000 0.00 2000 3000
sobre losODS de la Agenda al 2030. Mg. Nelly Rios Vera .
noviembre) CARGA
Promover las 5 dreas de la SEMANAL NO 6000 0.00 6000 12 000
Responsabilidad Social:inclusion social, (agosto—
noviembre) LECTIVA
interculturalidad, medio ambiente,
educacion, paz y ciudadania.
] Autofinanciado
Gastos administrativos (gestion de la
actividad o servicio)
24 00

TOTAL
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4. INDICADORES

INDICADORES METAS A LOGRAR
Numero de estudiantes que recibieron los talleres virtuales de
sensibilizacién sobrelos Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 80
Numero de estudiantes que pertenecen al voluntariado sanmartiniano 10
Numero de docentes que pertenecen al voluntariado sanmartiniano 5
Numero de personas que han mejorado su calidad de vida a través de la 200

participaciénvoluntaria y responsable de los estudiantes del Programa de
Medicina Humana

Matriz de monitoreo respecto a los convenios interinstitucionales como
Municipalidad, Gobierno Regional, Instituciones No Gubernamentales, Mindis, 4
Demuna del distrito dePimentel.

Consolidacién de la informacién de Informes quincenales (7)

Indicadores El éxito de los Objetivos de Desarrollo Sostenible se basa en gran medida en
procesos efectivos de monitoreo, revision y seguimiento. Los indicadores de ODS son la base
de estenuevo marco global para la responsabilidad mutua. La FAO es la agencia de la ONU
encargada de custodiar 21 indicadores para el logro de los ODS

® OBJETIVC)S B55ini2
e e B it B el

]

1 N 3 SALUD
DELANIBREZA YBENESTAR

% IN

TRABAJD DECENTE 10 REDUCCION DELAS A

Y CRECINENTD DESIGUALDADES
ECONCMICO
ACCION PAL, JUSTICHA ALIANZAS PARA
13 PORELCLINA 1 EMSTITUCIDNES 17 {g?{kwm a8
OBIETIVOS
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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a. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES POR SEMANA SEMESTRE 20231

Proyecto ODS 17: Alianzas para

lograrobjetivos

5. Proyecto ODS 11: Ciudades
sosteniblesy comunidades

6. Proyecto ODS 12: Consumo

yproduccion saludable

SIIE\l“ﬂA ACTIVIDADES A REALIZAR METAS PROPUEST Sﬁt RVAUI
PROPUE ASDE
STAS EVIDENCIA
S
Elaboraci |Presentacion
on del del PI
1y 2 | Elaboracion del Plan de actividades olan e ran
Informe 1
Segun OFICIO MULTIPLE N2017-2023-UAC-FN-
3y4 USMP, sugiere:
Organizacién interna Redactar -
v Presentacién
presentar [de los 5
los 5
Redaccién de los proyectos que proyectos
] proyectos
contribuyen al ODS son: que
1. Proyecto ODS 5: Igualdad de Género contribuy
2. Proyecto ODS 3: Salud y bienestar analos
3. Proyecto ODS 1: No a la pobreza oDS
4.

Elaborado por los Programas de Medicina Humana y Economia Contabilidad y Finanzas en coordinacién con la responsable de la UAC FN - USMP




Informe 2

Segun OFICIO MULTIPLE N2017-2023-UAC-FN-
USMP, sugiere:

La difusion en
redes sociales

5y6 Elaboracion y
Promocion de las actividades difusion de de los
Coordinar el marketing del programa de
Medicina r‘edes q.ue
Humana de la Filial Norte la elaboracién y | Socialesde contribuyen
difusién de publicidad en redes sociales | |0S proyectos al ODS
respecto a los proyectos que contribuyen al que Subir las
oDS contribuyen evidencias
1. Proyecto ODS 5: Igualdad de Género al ODS
2. Proyecto ODS 3: Salud y bienestar en enlaces
3. Proyecto ODS 1: No a la pobreza o link
4. Proyecto ODS 17: Alianzas para _
lograrobjetivos Subir el https://filialno
5. Proyecto ODS 11: Ciudades enlace link rte.u
sosteniblesy comunidades de: smp.edu.pe/d
6. Proyecto ODS 12: Consumo Facebook. ocu
yproduccidn saludable Twitter mentos/ODSFi
Instagram | lialNorte.pdf
Informe 3
7 [ Segun OFICIO MULTIPLE N2017-2023-UAC-FN-
USMP, sugiere:
Ejecucion .
Sensibilizar a Subir las
los padres de | evidencias en
familia enlaces o link
ODS 1: No a la pobreza . Y
estudiantes .
toal https://filialno
Proyecto: r.espec o@ . @ rte.u
Valoracion nutricional, taller demostrativo Importancia
] - D i deuna smp.edu.pe/d
de alimentacién, prevencién de anemia,
sensibilizacién en higiene bucal y alimentacion ocu _
prevencion deenfermedades cariogénicas. saludable | Mentos/ODSFi
Se realizara una evaluacién Nutricional lialNorte.pdf
de 2 a5anos delal.E:
> San Isidro 11013. Lugar:
CarreteraPimentel
> Virgen Morena de Guadalupe.
Lugar:La Pradera en Pimentel .
8 ODS 11: Ciudades sostenibles y Sensibilizar Subir las
comunidades respectoal | €videnciasen
uso
Proyecto: dela enlaces o link
bicicleta
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en lavida
diaria https://filialno

de los rte.u
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Promoviendo tu Salud. estudiantes | smp.edu.pe/d
Uso de bicicleta como desplazamiento de EN -USMP ocu
sostenible y saludable mentos/ODSFi
lialNorte.pdf
Informe 4
9 ODS 12: Consumo y produccién Concientizar Subir las
saludable alos evidencias en
estudiantes enlaces 0 link
sobre el
modo
Proyecto: de como
Charlas de sensibilizacion y minimizacién del estamos https://filialno
uso del plastico. construyend | rte.u
Brindar informacién de los lugares de acopio o el smp.edu.pe/d
futuro del ocu
planeta mentos/ODSFi
lial
Norte.pdf
del reciclado en USMP-FN. Gestionar los
Gestionar el recojo de residuos para ser residuos a
reciclados empresas
sostenibles.
10 | ODS 3: Salud y bienestar Aplicar el Subir las
, evidencias en
fldor
como parte
de
Proyecto: su higiene y enlaces o link
Promover la alimentacidon saludable en la salud bucal
cafeteria de la en la https://filialno
USMP-FN N prevencion rte.u
Valoracién Nutr|C|-onaI: de smp.edu.pe/d
» San Isidro 11013. Lugar:
. enfermedad ocu
Carretera Pimentel e — _
> Virgen Morena de Guadalupe. o mentos/ODSFi
Lugar: La Pradera en Pimentel cariogenicas. | ialNorte.pdf

Despistaje de anemia
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Informe 5

11y
12

ODS 17: Alianzas para lograr objetivos

Proyecto:
Educaciodn significativa a los estudiantes de USMP-FN
respecto a los ODS

Sensibilizacién para el Voluntariado Sanmartiniano

Crear alianza estratégica con instituciones publicas
(Aldeas Infantiles, Municipal y Gobierno Regional) o
privadas a favor de la poblacién vulnerable de nuestro
entorno universitario. Renovar los convenios con las
Instituciones Educativas de Pimentel, que permita
mantener la vigencia y sostenibilidad de los proyectos
de RSU.

Los
estudiantes
de FN -
USMP se
sensibilizaro

n sobre los
Objetivos de
Desarrollo

Sostenible
(ODS)

Los jévenes
actlian con
vocacion de
servicio en
la busqueda
de lajusticia
y la equidad
social.

Firma de
convenio
como
vinculo entre

universidad y

las

Instituciones
publicas y

Privadas

Subir las
evidencias
enenlaces
o link

https://filialnor

te.u

smp.edu.pe/do

cu
mentos/ODSFi
Tial

Norte.pdf
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Informe 6

134\/ ODS 5: Igualdad de Género
Proyecto: 5 Los Subir las
Aplicacion de la encuesta (CAIG) Actitudes hacia la Jovenes evidencias
igualdad de género en los estudiantes de 4 y 5 afio de demuestr enenlaces
Educacidn Secundaria de las Instituciones publicas de an o link
Pimentel: rechazo a
> San Isidro 11013 la https://filialno
> Colegio Militar Elias Aguirre violencia rte.u
entodas | smp.edu.pe/d
Sus ocu
formas mentos/ODSFi
lialNorte.pdf
> Manuel Gonzalez Prada
Sensibilizacién sobre el Plan de Intervencién (CAIG)
Actitudes hacia la igualdad de género en los
estudiantes de 4 y 5 afio de Educacién Secundaria de
las Instituciones publicas de Pimentel.
Taller y/o conversatorio: “No mds discriminacion La
contra la mujer”, dirigido a los estudiantes de 4y 5 promociéon y
afo de Educacion Secundaria de las Instituciones la practica
publicas de Pimentel de lano
violencia por
medio de la
educacion,
el didlogo, y
la
cooperacion
Informe 7
15y 16 | Segin OFICIO MULTIPLE N2017-2023-UAC-FN-
USMP, sugiere: .
Recopilar la Subir las
Recopilar la informacion informacion evidencias
1. Proyecto ODS 5: Igualdad de Género de los enenlaces
2. Proyecto ODS 3: Salud y bienestar proyectos o link
3. Proyecto ODS 1: No a la pobreza ODS en
4. Proyecto ODS 17: Alianzas para lograr formatode https://filialno
objetivos evidencias rte.u
5. Proyecto ODS 11: Ciudades sostenibles y de acuerdo | smp.edu.pe/d
comunidades 5 al ejemplo ocu
6. Proyecto ODS 12: Consumo y produccion . Iy .
brindado por | mentos/ODSFi
saludable
la UAC lialNorte.pdf
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Mg. Nelly Rios Vera

NOMBRE Y FIRMA DEL DOCENTE
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INFORME DE HNL N° 10- 2023 -1I- P Medicina Humana FN USMP

PARA : Dra. Susana Picén Pérez
Coordinador del Programa Académico/Responsable de Unidad
DE : Nelly Rios Vera
ASUNTO : Informe de actividades no lectivas de Responsabilidad Social Universitaria
FECHA : 31 de agosto 2023
3) Presentacién de las actividades No Lectivas realizadas segunda semana Agosto 2023

A continuacion, se presentan las actividades de RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA
realizadas en forma sincrénica y asincrénica.

Sema Activid Activid Metas Metas Eviden
na ades ades planteadas logradas cias
planific realiza
adas das
4 L Publicacidn
Publicacién
enlas redes
enredes . Instagram
sociales
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4) Conclusiones y recomendaciones

A continuacion, se presentan las principales conclusiones y recomendaciones:

Actividades Conclusi Recomendaciones o Sugerencias
realizadas ones
Evaluaciéon nutricional a | Evaluacion y diagnostico

) o Sensibilizar a los estudiantes,
los alumnos del Colegio | nutricional a los alumnos del

S ) } respecto a la importancia de una
Colegio Militar Elias Aguirre

buena alimentacion saludable

Taller de .
o Se comprende la urgencia de una | Generar talleres coyunturales
sensibilizacidn sobre L, )
o transicién hacia que el entorno cercano a USMP y
los Objetivos de - . -
) la sostenibilidad social y que logren sensibilizar al
Desarrollo Sostenible . . .
medioambiental. estudiante

(ODS) alos
estudiantes

En archivo adjunto, se anexan EVIDENCIA EN FOTOGRAFIAS

Es todo cuanto tengo que informar.

Mg. Nelly Rios Vera
Nombre y Firma del Docente

Elaborado por los Programas de Medicina Humana y Economia Contabilidad y Finanzas en coordinacion con la responsable de la UAC FN - USMP



Publicacion en las redes sociales

VOLUNTARIADO PMH USMP £N (@voluntariosmedic.smpfn)
+ Fotos | videos de Instagram

9 108 sequidores, 2 sequidos, 3 publicaciones - Ver fotos y videos de
\ Instagram de VOLUNTARIADO Phr USMP FN.

T

https,//instagram.com/voluntariosmedic.usmpfn?

1gshid=06Q5Z0c20Dk2ZA== i o/

- . U S M P Programa de
= - Fillal Norte Medicina Humand
s (g "

WHIEEREIDAD DE

ilnscribete al voluntariado estudiantil y
docente universitario!

SALUD
Y BIENESTAR

™.y | B M
7 e —

o 1
N

EDUCACION 14 [GUALDAD
DE CALDAD 75N, DE GENERD .

AGUR LINPIA ACCION
B SANEAAENT v \ FOR EL BLIMA

“Nada es mas fuerte que el corazon de un médico
sanmartiniano”
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Sensibilizacion a los alumnos sobre reciclar chapitas
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INFORME DE HNL N° 13- 2023 -lI- P Medicina Humana FN
UsmPpP

PARA : Dra. Susana Picon Pérez

Coordinador del Programa Medicina Humana
DE : Nelly Rios Vera

Responsable de RSU PMH-FN
: Informe de actividades no lectivas de Responsabilidad Social Universitaria

: 30 de setiembre 2023

ASUNTO
FECHA

1. Presentacion de las actividades No Lectivas realizadas segunda semana
setiembre2023

A continuacion, se presentan las actividades de RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA
realizadas en forma sincrénica y asincrénica.

Sema Activid Activid Metas Met Eviden
na ades ades planteadas as cias
planific realiza logra
adas das das
4 Publicacion Instagram
Publicacion en las redes
enredes | sociales
Formacion del | Sensibilizar Menos
5 grupo de sobre los plasticos mas
voluntariado | ODS saludy vidaenla
delPrograma bienestar, no | USMP-FN
de Medicina | ala pobreza,
. Taller
Humana igualdad de ]
] demostrativo
género, .
de alimentos
consumo 'y
. a las madres
produccién x
de los nifios <
saludable i
de 5 aiios
de la IE “Virgen
Morena de
Guadalupe” y
San
Isidro de
Pimentel
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2. Conclusiones y recomendaciones

A continuacion, se presentan las principales conclusiones y recomendaciones:

Actividades Conclusiones Recomendaciones o Sugerencias
realizadas
fe Sensibilizacion a la poblacién .
Reco.leccmn de S _ P Produccién y consumo
chapitas en los | estudiantil y trabajadores sobre

ambientes de laUSMP

el reciclaje de chapitas.

responsable

Taller de
sensibilizaciénsobre
los Objetivos de
Desarrollo Sostenible
(ODS) alos
estudiantes

Se comprende la urgencia de una
transicion  hacia
la sostenibilidad social y

medioambiental.

Generar talleres

coyunturales que el entorno
cercano a USMP vy que logren

sensibilizar alestudiante

En archivo adjunto, se anexan EVIDENCIA EN FOTOGRAFIAS

Es todo cuanto tengo que informar.

Mg. Nelly Rios Vera

Nombre y Firma del Docente
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Publicacion en las redes sociales

VOLUNTARIADO PMH USMP N (@voluntariosmedic.usmpfn)
+ Fotos | vidkos de Instagram

9 108 sequidores, 2 sequidos, 3 publicaciones - Ver fotos y videos de
&, Instagram de VOLUNTARIADO PMR USMP EN.,

hitps:/finstagram.comvoluntariosmedic.usmpfn’
Igshid=06Q5Z0c20Dk2ZA==

£
630p.m o/
*
- . U S M P Programa de
. S o Fillai Norte Medicina Humana
i S wmissesioae
¢ ‘\ NAN RANTIN DR PDRMEY

ilnscribete al voluntariado estudiantil y
docente universitario!

AN

SALUD
OF LA POBREZA

Y BIENESTAR

EDUCAGIOH gy |GUALDAD
DE CALIDAD 7N DE GENERD
" b

A6 LINPIA ACCION

¥ SANEAMIENTD! < \ ]3 POR EL CLIRIA

“Nada es mas fuerte que el corazon de un médico
sanmartiniano”
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GRUPO DE ALUMNOS DEL VOLUNTARIADO DEL PROGRAMA DE MEDICINA
HUMANA

ALUMNOS DEL VOLUNTARIADOS DEL PMH-FN TRABAJARAN EN LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE
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SENSIBILILIZACION A LOS ALUMNOS Y TRABAJADORES SOBRE EL CAMBIO CLIMATICO
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4. LOGROS EN PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLE:

e Sensibilizacion sobre la contaminacion ambiental sobre la generacidon deresiduos
plasticos.

e Implementacion de bidones en los 8 programas universitarios de la universidad de
San Martin de Porres y en lugares de alto transito.

e Recoleccién de tapas plasticas para compas de sillas de ruedas y de vales de
alimentos para las aldeas infantiles de la zona.

e Disminucién y reutilizaciéon de residuos plasticos generados por lapoblacidn.

Es todo cuanto tengo que informar.

Mg. Nelly Rios Vera
Nombre y Firma del Docente
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2 Actividades realizadas en el Programa de Economia Contabilidad y Finanzas
DE ACUERDO CON EL CUMPLIMIENTO DE LA ODS 12: CONSUMO Y PRODUCCION RESPONSABLE

Y CONSUNO
RESPONSABLES

12 PRODUCCION

El ODS 12 busca cambiar los patrones de produccién y consumo hacia modelos mas sostenibles,
alentando tanto a los consumidores como a las empresas a adoptar practicas qie minimicen el
impacto ambiental y promuevan la eficiencia en el uso de los recursos.

Es importante tener en cuenta que la informacién especifica sobre los ODS y sus metas puede
actualizarse con el tiempo, por lo que se recomienda consultar las fuentes mas recientes para
obtener informacion actualizada sobre el ODS 12.

Las metas especificas que se tiene son:

e Lograr la gestion sostenible y uso eficiente de los recursos naturales.
e Reducir la cantidad de desperdicios de alimentos per capita mundial.
e Lograr la gestion ecoldgica

Una Campafia sobre Conciencia Ambiental: No uso al Plastico con participacién de los
estudiantes para la poblacién estudiantil del Programa de Ciencias Contables Econdmicas y
Financieras se realizé en 2 etapas:

ETAPA |
» Los estudiantes preparan su material informativo (Infografia) para la

campana.
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La realizacion de volantes que se repartiran en la campaiia.

el medio ambienie

LUZ NATURAL o

Elaborado por los Programas de Medicina Humana y Economia Contabilidad y Finanzas en coordinacién con la responsable de la UAC FN - USMP



[ ETAPA2

Se difundio la campariia por correo electrénico a toda la poblacion estudiantil y docentes.
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Ejecucion de la campafia ODS 12: CONSUMO Y PRODUCCION RESPONSABLE
en las aulas de los Programas de Economia Contabilidad y Finanzas

LINK DE PUBLICIDAD DE ACTIVIDADES EN REDES SOCIALES

https://m.facebook.com/story.php?story fbid=pfbidOPnV1gTnpShQS8
eWXejjsdKyk54GFfa2HhoAeDBKr7V1XFzDemXhM9zYaMsD3FYNC
HI&id=100057553585537&mibextid=9R9pX0O
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Se aplicé la encuesta de participantes de la campafia CONSUMO Y PRODUCCION
RESPONSABLE

LINK:
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7x8gmPbZaE6E9cJwUHT|Qgll6
hpL20 ZDp2JOMgWq0gZUMkhQWVVXSIdMRUNDNVJJNVNVSFQ5RIRLNi4u

Se aplicé la encuesta a los beneficiarios de la campaifia CONSUMO Y
PRODUCCION RESPONSABLE.

LINK:

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7x8gmPbZaE6E9cIw
UHTjQgll6hpL20ZDp2JOMaWqg0gZUQ003MzJMUIgyUINLTDVCW,{INTTFSO
EtXUi4u

3. LOGROS DE LAACTIVIDAD

Descripcion de la Campaifia de CONCIENCIA AMBIENTAL EI ODS 12:
CONSUMO Y PRODUCCION RESPONSABLE

Los estudiantes preparan su material informativo la para campaiia.

Los estudiantes se informan y elaboran su infografia sobre CONCIENCIA
AMBIENTAL.

Disefian el material para la GIGANTOGRAFIA

Los estudiantes se organizan en la elaboracién de pancartas

Se difundio por correo electrénico a todos los estudiantes del Programa de
Ciencias Contables, Economia y Financieras.

Se difundio por correo electrénico a todos los docentes del Programa de Ciencias
Contables, Economia y Financieras.

Se difundié por WhatsApp de estudiantes la campaia de IGUALDAD DE GENERO.

YV V VVV VYV

PARTICIPACION DE EQUIPO COLABORADOR

» El equipo de estudiantes colaboro en 100%

META PREVISTA:

» La meta prevista era 40 beneficiarios
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7x8gmPbZaE6E9cJwUHTjQgIl6hpL2OZDp2JOMqWq0gZUMkhQWVVXSldMRUNDNVJJNVNVSFQ5RlRLNi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7x8gmPbZaE6E9cJwUHTjQgIl6hpL2OZDp2JOMqWq0gZUMkhQWVVXSldMRUNDNVJJNVNVSFQ5RlRLNi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7x8gmPbZaE6E9cJwUHTjQgIl6hpL2OZDp2JOMqWq0gZUQ003MzJMUlgyU1NLTDVCWjJNTTFSOEtXUi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7x8gmPbZaE6E9cJwUHTjQgIl6hpL2OZDp2JOMqWq0gZUQ003MzJMUlgyU1NLTDVCWjJNTTFSOEtXUi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7x8gmPbZaE6E9cJwUHTjQgIl6hpL2OZDp2JOMqWq0gZUQ003MzJMUlgyU1NLTDVCWjJNTTFSOEtXUi4u

DE ACUERDO CON EL CUMPLIMIENTO DE LA ODS 12: CONSUMO Y PRODUCCION
RESPONSABLE

Ejecucion de ODS 12: CONSUMO Y PRODUCCION RESPONSABLE; Capacitacién sobre
residuos solidos en las aulas de los Programas de Economia, Contabilidad y Finanzas.

Se realizé6 una Capacitacion sobre Residuos Sélidos desarrollada por la Gerencia de Residuos
Sélidos de la Municipalidad Provincial de Chiclayo: con el apoyo y participacion de los estudiantes
del Programa de Ciencias Contables Econdmicas y Financieras se realizé el 26de octubre del 2023:

Link de publicacidn en redes sociales:

https://m.facebook.com/story.php?story fbid=pfbidOHfmZ3xmjFyrPp6Vfz97unFRs84ayD6QYxc
bhpJtUGQ219aKNUkSZKRH3NiBEguLul&id=100057553585537&mibextid=9R9pX0
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CONCIENCIA AMBIENTAL ODS 12: CONSUMO Y PRODUCCION
RESPONSABLE

Descripcion de la Campaiia de RESIDUOS SOLIDOS

Los estudiantes se participan de la capacitacién dictada por la Gerencia de Residuos Sélidos de la
Municipalidad de Chiclayo.

Se difundid por redes sociales dicha actividad en Facebook del programa de ciencias Contables,
Economia y Financieras.

Participaron los estudiantes del tercer ciclo y cuarto ciclo de contabilidad, participando
activamente.

PARTICIPACION DE EQUIPO COLABORADOR
» El equipo de estudiantes colabord en 100%

META PREVISTA:

» La meta prevista era 40 beneficiarios
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EJECUCION DE ODS 12: CONSUMO Y PRODUCCION RESPONSABLE; CAPACITACION
SOBRE PLAYAS LIMPIAS DEL PROGRAMA DE CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y
FINANCIERAS

Se realizé la CAMPANA PLAYAS LIMPIAS realizado en Playa Pimentel desarrollada por los estudiantes de
tercer ciclo y sexto ciclo del Programa de Contabilidad y Finanzas:

LINK DE PUBLICIDAD DE ACTIVIDADES EN REDES SOCIALES:
https://m.facebook.com/story.php?story fbid=pfbid02Dg2Nhuxufetm4CH6ri9rAHcdygSAd6
8gvyion|iDnGJG6jouUScAZfYioDmWvgGNI&id=100057553585537&mibextid=9R9pX0O
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RACING
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3 LOGROSDELAACTIVIDAD

CONCIENCIA AMBIENTAL EL ODS 12: CONSUMO Y PRODUCCION RESPONSABLE

Descripcion de la Campafiia de PLAYAS LIMPIAS

» Los estudiantes si participaron de la campania realizada por los estudiantes de
contabilidad del tercer ciclo y sexto ciclo.

» Se difundié por redes sociales dicha actividad en Facebook del programa de
Ciencias Contables, Economia y Financieras.

PARTICIPACION DE EQUIPO COLABORADOR

» El equipo de estudiantes colaboro en 100%

META PREVISTA:

» La meta prevista era 20 beneficiarios

DESCRIPCION DE LA CAMPANA DE CONCIENCIA AMBIENTAL EL ODS 08: TRABAJO
DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO

1. Los estudiantes preparan su material informativo la para campana.

» Los estudiantes se informan y elaboran sus pancartas sobre CULTURA
FINANCIERA.

» Los estudiantes se organizan en la elaboracién de pancartas
» Se ejecutd la campania a los artesanos de a Monsefu.
PARTICIPACION DE EQUIPO COLABORADOR
» El equipo de estudiantes colaboro en 100%
META PREVISTA:

» La meta prevista era 20 beneficiarios y se logré 20 beneficiarios
> INDICADOR DE LA META: 20/20=100%
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