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¢ESTAS LISTO PARA LOS RETOS?
PREPARATE, INGRESO DIRECTO A

MEDICINA HUMANA

ICLO
ERO.
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éQué es Ciclo Cero?

Es una unidad académica que brinda una oportunidad de ingreso
directo al Programa de Medicina Humana bajo dos beneficios: ser
una modalidad de ingreso y de nivelacidon académica universitaria.

éA quién va dirigido?

A egresados del quinto grado de
secundaria que deseen estudiar
en el Programa de Medicina
Humana de la USMP - Filial Norte.

Canales de consulta:

(/] coord_ciclocero_fn@usmp.pe
¢ (074) 481150 Anexo 4060

(O 979934 513 / 966 546 296

http://filialnorte.usmp.edu.pe/ciclo-cero/



cQueé
OFRECEMOS?

} Diferentes tipos de clases de cada
asignatura: teoria, prdctica,

seminario, talleres, laboratorio, .

P . . ;@Us
asesorias y contenidos orientados wp
a la carrera universitaria. //////
Asesorias obligatorias y tutorias o | ,,

académicas personalizadas.

D> Asegurar el éxito en el Programa
de Medicina Humana.
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Capacidades ___ﬂaozsmp

El estudiante de Ciclo Cero desarrollard las siguientes capacidades
potenciales de manera progresiva durante sus estudios:
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Comunicacion eficaz Pensamiento critico en su Habilidades para el Valores de honestidad,
al expresar sus ideas forma de pensar, deducir trabajo individual, responsabilidad, trabajo,
en formal oral'y conclusiones y proponer en equipoy el logro esfuerzo y puntualidad.
escrita de manera soluciones a problemas en de metas comunes.
claray efectiva. su proceso de aprendizaje.

Criterios de evaluacion y requisitos de ingreso:

Plan de estudio:

» Matematica (13 horas)
Comprensién Lectora (08 horas)

» Metodologia del Aprendizaje (07 horas)
» Quimica (13 horas) » Los Promedios Ponderados de Ingreso
permitirén organizar un cuadro de mérito,

de tal manera que la admisién se conceda
Uso de plataforma virtual: de acuerdo al orden de mayor puntaje.

p» El Promedio Ponderado de ingreso
tiene que ser mayor o igual a 13.00

» La universidad decidirGd semestre a semestre

(ﬁ‘OOdIe la cantidad de vacantes que se ofreceran.



